
 

Soutenez la liste EFA-CGC et décidez de choisir : 
 

 Une organisation qui agit pour la reconnaissance de nos métiers et de nos compétences 
 

 Une défense des IAE pragmatique et fondée sur une véritable connaissance de vos préoccupations 
 

 Une équipe attentive, disponible, efficace 
 

Notre objectif : la défense des ingénieurs de l’agriculture et de l’environnement  
 

Le 2 avril 2009, choisissez votre avenir ! 
 

Votez EFA-CGC 

 

Commission administrative paritaire 
 

Ingénieurs de l’agriculture et de l’environnement 
 

Scrutin du 2 Avril 2009 

Syndicat des cadres de l’environnement, 
la forêt et l’agriculture  

A un moment où l'Administration est en pleine mutation avec la révision générale des politiques publiques, 
vous devez apporter une attention toute particulière au choix de vos représentants pour les trois années à venir. 
 

 EFA-CGC défend les intérêts de tous les cadres, fonctionnaires de l’État ou des collectivités publiques, 
contractuels ou salariés. Les cadres souffrent particulièrement de la politique gouvernementale dont la seule 
logique actuelle est la réduction des effectifs et des dépenses de l’État, au mépris des conditions de travail des 
personnels. EFA-CGC connaît les problèmes spécifiques des IAE : surcharge de travail, gestion de l’ur-
gence, nécessité de promouvoir des réorganisations auxquelles ils n’ont pas suffisamment été associés mais 
qu’ils sont les premiers à subir, suppressions de postes les forçant, plus souvent que d’autres catégories de per-
sonnels, à changer de métier ou muter géographiquement … Sans oublier les conséquences néfastes pour leur 
vie personnelle et familiale. 
 

 EFA-CGC est force de réflexion et de proposition sur tous les dossiers qui touchent nos administrations 
et nos établissements publics, avec l’idée que l’État doit se moderniser, mais en offrant à chacun l’opportunité 
de valoriser ses compétences et son expérience, et  de trouver sa place dans cette nouvelle organisation. 
Avec sa fédération Fonctions publiques-CGC, qui a initié le principe d’une fonction publique de métiers, EFA-
CGC travaille afin d’obtenir une ouverture des parcours professionnels, dans un cadre interministériel et inter 
fonctions publiques et pour une véritable gestion des ressources humaines. 
EFA-CGC considère que chaque agent doit pouvoir choisir et non subir sa carrière. 
 

 EFA-CGC met son efficacité à votre service 

 ▪ A travers son expérience des dossiers statutaires : défense du corps des ITEF depuis 1951 ; fusion/
revalorisation des trois corps d’IT. 

 ▪ Par sa présence à la CAP locale de l’ONF (100% des postes à la CAP) assurant un lien indispensable 
entre cette CAP locale et la CAP centrale. 
 ▪ Par son implantation au sein du MAP, du MEEDDAT et de leurs établissements publics, ainsi que dans 
la fonction publique territoriale et grâce à son réseau solidaire et actif de correspondants régionaux. 

 ▪ Avec des méthodes et des résultats éprouvés à la CAP des ITEF puis des IAE : suivi personnalisé, at-
tentif et documenté permettant une meilleure connaissance des motivations, souhaits et problèmes éventuels 
de chacun ; envoi individuel des résultats. 

Vous allez voter pour désigner vos représentants à la CAP des IAE 
Ils seront vos porte-parole et les défenseurs de votre carrière ! 

EFA-CGC : un esprit constructif de dialogue et de négociation avec l’Administration  
avec pour seul objectif la défense des intérêts individuels et collectifs des IAE 



 
 
 

VOTEZ EFA-CGC  
 

Votez maintenant ! Chaque voix compte ! 
 

Attention : votez pour la liste entière, sans possibilité de panachage, sous peine de nullité. 

 
 

Les candidats EFA-CGC à la CAP des IAE 

 
 
 
 
 

Hélène BROUCAS 
Permanente syndicale MAP 

Carcassonne 
Titulaire sortante CAP IAE 

Ingénieur Ingénieur divisionnaire 

 
Emmanuelle LONJARET 

DIREN Rhône-Alpes 
Service Nature, Eau, Paysages 

 
Stéphane NOUGUIER 

ONF Aude-PO 
Responsable Bureau d’études  

Titulaire CAP locale ONF 

 
Isabelle CHADŒUF 

DDEA Vaucluse 
Unité de prévention des risques 

 

 
Bérengère CALENTIER 

Conseil Régional Auvergne 
Chef du Service Forêt-Bois 

 
Jean-Marc LINDER 
ONF Poitou-Charentes 

Service Forêt 
 

 
Pierre BROS 

Permanent syndical MEEDDAT 
Valence 

Béatrice DAUBET 
ONF Sud-Ouest 

Développement et risques naturels 
Titulaire CAP locale ONF  

 
Gilles VAN PETEGHEM 

MEEDDAT Paris 
Chef du Bureau des milieux aquatiques 

 

 
Dominique de VILLEBONNE 

ONF Centre Ouest, Auvergne Limousin 
Responsable sylviculture et travaux 

Suppléante CAP locale ONF 

 
Pascal BRAS 
Ville de Paris 

Division Bois de Vincennes 

 
Jean-Michel MERIAUX 

DRAAF Bourgogne 
Responsable Pôle Forêt-Bois 
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