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XXXVII. — Associarion CMPP des Yvelines et de I’Essonne
(78000 Versailles)

Avenant du 18 janvier 2001 relatif & la réduction et & 1'aménage-
ment du temps de travail.

XXXIX. — Association Logivar Sainr-Louis
(83000 Toulon)

Accord et avenant non datés relatifs & la réduction et a 1’'amé-
nagement du temps de travail.

XL.. — Institut des jeunes sourds
(92340 Bourg-la-Reine)

Avenant n° 2 du 17 mars 2003 relatif 3 la réduction et a 1'amé-
nagement du temps de travail.

XLI. - Association départementale des pupilles
de 'enseignement public des Hauts-de-Seine (92420 Vaucresson)

Avenant n°® 2 du 28 mai 2001 relatif 2 la réduction et A 1'am-
nagement du temps de travail.

XLIL ~ Association Hermitage Sainte-Thérése
(92370 Chaville)

Accord du 14 décembre 2001 relatif & la réduction et & 1'amé-
nagement du temps de travail.

XLIII. - Association Océane
(93100 Montreuil)

Décision unilatérale du 21 décembre 2001 relatve 4 la réduction
et & 'aménagement du temps de travail.

XLIV. ~ Association pour l'insertion des autistes
par un nouvel éveil, foyer Guiliver (94460 Valenton)

Accord du 26 décembre 2001 reladf 3 la r&duction et a 1'amé-
nagement du temps de travail.

Art 2. - La directrice générale de 1"action sociale est chargée de
I"exécution du présent arré(é, qui sera publié au Joumnal officiel de
la République frangaise.

Fait 2 Paris, le 13 juin 2003

Le ministre de la santé, de la famille,
et des personnes handicapdes,

Pour le ministre et par délégation :
Par empéchement de la direcirice générale
de 1"action sociale :

Le sous-directeur des instittions,
des affaires juridiques er financigres,

J. BLONDEL

Le ministre des affaires sociales,
du travail et de la solidarité,
Pour ie ministre et par délégation :
Par empéchement de la directrice générale
de I'action sociale :

Le sous-directeur des institutions,
des affaires juridiques et financiéres,
J. BLONDEL

MINISTERE DE L'AGRICULTURE, DE L'ALIMENTATION,
DE LA PECHE ET DES AFFAIRES RURALES

Décret n° 2003-549 du 24 juin 2003 relatif au statut
particulier du corps des techniciens opérationnels de
I'Office national des foréts

NOR: AGRA0301148D

Le Premier ministre,

Sur le rmpport du ministre de I'agriculture, de I’alimentation,
de la pache et des affaires rurales, du ministre de I'économie,
des finances et de I'industrie et du ministre de la fonction
publique, de la réforme de I'Erat et de 1’'aménagement du terri-
toire,

Vu le code forestier, notamment ses articles L. 121-1 2
L. 121-7 et L. 122-3;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits
et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi n° B4-16 du
11 janvier 1984 meodifiée portant dispositions statutaires rela-
tives & la fonction publique de 1'Etat ;

Vu le décret n° 74-1000 du 14 novembre 1974 relatif au
statut particulier du corps des chefs de district forestier de
I'Office national des foréts, modifié par les décrets n° 80-309 du
24 avril 1980, n° 86-1203 du 19 novembre 1986 et n° 95-1087
du 9 octobre 1995;

Vu le décret n° 94-741 du 30 aoGt 1994 relatif & I'assimila-
tion, pour l'accds aux concours de la fonction publique de
I’Etat, des dipldmes délivrés dans d’autres Etats membres de la
Communauté européenne ou parties 3 I'accord sur ’Espace
économique européen, modifié par le décret n° 98485 du
12 juin 1998 ;

Vu le décret n° 94-1016 du 18 novembre 1994 fixant les dis-
positions starutaires communes applicables 2 divers corps de
fonctionnaires de catégorie B, modifié par le décret n° 97-301
du 3 avril 1997 et par le décret n® 2001-1238 du
19 décembre 2001 ;

Vu l'avis du comité technique paritaire central de I'Office
national des foréts en date du 2 avril 2003

Le Conseil d’Etat (section des finances) entendu,

Décrete :

TITRE I=

DISPOSITIONS GENERALES

Art. 1=. - Le corps des techniciens opérationnels de 1"Office
national des foréts, classé dans la catégoric B prévue a
I'article 29 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée, est régi par les
dispositions du décret du 18 novembre 1994 susvisé et par
celles du présent décret.

Art 2. - Le corps des techniciens opérationnels de 1'Office
national des foréts comprend deux grades correspondant aux
deux premiers grades définis A larticle 2 du décret du
18 novembre 1994 susvisé :

— le prade de technicien opérationnel, qui comporte treize

échelons ;

— le grade de technicien opérationnel principal, qui comporte

huit échelons.

Art. 3. - Les techniciens opérationnels de 1'Office national
des for@ts sont principalement chargés, sous 1'autorité des res-
ponsables d'unité, de la gestion patrimoniale des foréts relevant
du régime forestier et, le cas &chéant, de la mise en ceuvre des
actions mentionnées A I'article L. 1214 du code forestier. Tls
participent A la réalisation et 3 la gestion des produits et des
projets de I'Office naticnal des foréts.

Ils peuvent étre chargés de fonctions d’encadrement en
matidre de travaux.

Lorsqu'ils exercent des fonctions patrimoniales au sein d’une
équipe formant une unité temritoriale, ils assument les responsa-
bilités liées A leur qualité d’agents assermentés sur un triage.

TITRE 1I

RECRUTEMENT

Art. 4. - Les techniciens opérationnels de I'Office national
des foréts sont recrutés :
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I. — Par la voie d’un concours externe sur épreuves, pour
40 % au minimum des emplois 3 pourvoir, ouvert aux candidats
4gés de 45 ans au plus au 1" janvier de I’année du concours et
titulaires :

a) Soit du baccalauréar technologique ou professionnel de
'enseignement agricole ou d'un titre ou dipldme au moins équi-
valent, homologué au niveau IV, dans les spécialités fores-
tidres ; un arrdté des ministres chargés respectivement de 1'agri-
culture et de la fonction publique fixe la liste des diplémes
équivalents ;

b) Soit d'un dipldme délivré dans un autre Etat membre de la
Communauté européenne ou dans un autre Etat partie A I"accord
sur I"Espace économique européen et dont 1’assimilation avec
les diplémes nationaux précités aura €1é reconnue par la
commission prévue par le décret du 30 aolt 1994 susvisé;

II. — Par la voie d'un concours interne sur épreuves, dans la
limite de 20 % des emplois A pourvoir, ouvert aux fonction-
naires et agents publics de I'Etat ou de 1'Office national des
foréts, des collectivités territoriales et des établissements publics
azjuen dépendent ainsi qu'aux militaires et agents en fonctions

une organisation internationale intergouvemementale, justi-
fiant de quatre années de services publics civils ou militaires au
1= janvier de I'année du concours ;

fII. — Par la voie d'un troisi*me concours, pour 40 % au
minimum des emplois 4 pourvoir, ouvert aux candidats 4gés de
45 ans au plus qui, au 1° janvier de 1'année du concours, justi-
fient d’au moins quatre années d’activité professionnelle privée
représentant au moins les trois quarts de la durée légale du tra-
vail dans le domaine des travaux forestiers ;

IV. — Le directeur général de I'Office national des for8ts
fixe chaque année, pour chacune des voies d’accés au corps
prévue aux paragraphes I, II et IlI du présent article, le nombre
de places offertes ;

V. — Les places offertes au titre de !"une des modalités de
recrutement des techniciens opérationnels prévues au présent
article qui ne sont pas pourvues par des candidats de cette voie
de recrutement peuvent &tre attribuées aux candidats des autres
voies de recrutement.

Art. 5. - Les candidats aux recrutements prévus a I'article 4
doivent justifier d'une aptitude physique aux fonctions de tech-
nicien opérationnel dont la vérfication est assurée dans les
conditions fixées par amété des ministres chargés de 1agm-
culture, de I'environnement et de la fonction publique.

Art. 8. - L'organisation générale, la nature et le programme
des épreuves des concours prévus A I'article 4 du présent décret
sont fixés par arrét¢ des ministres chargés de I'agriculture, de
I'environnement et de la fonction publique aprgs avis du direc-
teur général de 1’Office national des fordts.

Art. 7. ~ Les candidats recrutés en application de I'article 4
du présent décret sont nommés techniciens opérationnels de
I’Office national des foréts stagiaires pour une durée d'un an.

Lorsqu'ils disposent d’une expérience professionnelle privée
dans le domaine des travaux forestiers, celle-ci est prse en
compte 2 raison des trois quarts de sa durée lorsqu’elle s'assi-
mile A des services relevant de la catégorie B, et A raison de la
moitié de sa durée lorsqu’elle s'assimile & des services relevant
de la catégorie C, tant pour délerminer le traitement per¢u en
qualité de stagiaire qu'au moment du classement lors de la titu-
larisation.

Art. B. - Le stage s’effectue en altemance dans un centre de
formation.

Les modalités d’organisation du stage et de la formation sont
fixdées par le directeur général de I’Office national des foréts.

Les stagiaires dont les services ont donné satisfaction sont
titularisés & I'issue de la période de stage.

Les stagiaires qui ne sont pas Litularisés & I'issue du stage
peuvent Etre autorisés 4 accomplir un stage complémentaire
d'une durée maximale d'un an.

Les stagiaires qui n'ont pas été autorisés a effectuer un stage
complémentaire ou domnt le stage complémentaire n'a pas donné
satisfaction sont soit licenciés s'ils n'avaient pas auparavant la
qualité de fonctionnaire, soit réintégrés dans leur corps d’ori-
gine.

La durée du stage est prisc en compte pour I’avancement
d'échelon dans la limite d'un an,

Art. 9. = Les nominations au grade de technicien opéra-
tionnel de 1I'Office national des foréts sont prononcées par le
directeur général de I'Office national des foréts.

TITRE 1II
AVANCEMENT

Art. 10. - La durée moyenne et la durée minimale du temps
passé dans chacun des échelons des grades de technicien opéra-
tionnel et de technicien opérationnel principal de ['Office
national des foréts est celle fixée a V'anicle 10 du décret du
18 novembre 1994 pour les grades de classe normale et de
classe supérieure.

Art. 11. = I - Peuvent &tre promus au grade de technicien
opérationnel principal, au choix, apres inscription sur un tableau
annue] d’avancement établi aprés avis de la commission admi-
nistrative paritaire, les techniciens opérationnels ayant atteint au
moins le 6¢ échelon de leur grade, justifiant de cing anndes de
services effectifs depuis leur nomination dans le corps des tech-
niciens opérationnels de 1’Office national des for@ts.

Les conditions exigées a I’alinéa précédent pour I'avancement
de grade sont appréciées au 31 décembre de I'année précédant
celle au titre de laquelle est établi le tableau d’avancement

II. — Les techniciens opérationnels de I’Office national des
foréts promus au grade de technicien opérationnel principal en
application du présent article sont classés dans ce grade confor-
mément au tableau de correspondance ci-aprés :

ECHELON
de nomination
dans |e grade
de techniclen
opérationnel principal

ECHELON
atteint dane le grade
de technicien
opéretionnal

ANCIENNETE D'ECHELON
conservéa dans |a limite
du lemps & passar
dans ['échelon

B échelon Anciennetd acquise.
T+ échelon Anciennetd acquise.
6 échelon Ancignneté acquise.
& échelon Ancisnneté acquise.
# échelon Anciennetd acquise.
3 dchelon Ancienneté acquise.
3 échelon Sans ancianneté.

2 échelon Anciennstd acquise.
TITRE IV

DISPOSITIONS DIVERSES

Art 12. - Les fonctionnaires de catégoric B peuvent étre
détachés dans le corps des techniciens opémtionnels de 1'Office
national des foréts selon les modalités et dans les conditions
fixées par les articles 12 et 13 du décret du 18 novembre 1994
SUsVisé.

TITRE V

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 13. - Pendant six mois 4 compter de la publication du
présent décret, les chefs de district forestier principaux peuvent
&tre intégrés, au titre de la constitution initiale du corps de tech-
niciens opérationnels, dans le premier grade de ce corps de la
manidre suivante :

a) De manidre directe, pour ceux qui ont accédé A ce grade
avant le 19 janvier 1997 ;

b) Par I'inscription sur une liste d’aptitude, pour ceux qui ont
accédé A ce grade apres le 17 janvier 1997 et qui sont 3gés d’au
moins 50 ans au 17 janvier de I'année de I'établissement de la
liste d'aptitude, et en tenant compte de l'ancienneté acquise
dans le grade d'origine.

Art. 14, - A Tissue des intégrations prévues & I'article 13 et
dans la limite de sept ans, les recrutements dans le corps des
techniciens opérationnels se font de la manidre suivante :

L. — Pour 60 % des emplois & pourvoir, par inscription sur
une liste d’aptitude ouverte aux chefs de district forestier princi-
paux de I"Office national des foréts gés d’au moins 50 ans au
1= janvier de 1'année de I’établissement de la liste d’aptitude ;
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Il. ~ Pour 20 % des emplois & pourvoir, par examen profes-
sionnel cuvert :

a) Aux chefs de district forestier principaux qui ne rem-
plissent pas la condition d’dge fixée au I ci-dessus;

b) Aux chefs de district forestier justifiant d’une ancienneté
de trois années dans ce grade et ayant atteint au moins le
6° échelon de leur grade au 17 janvier de ’année de I'examen.

Les modalitds de I'examen professionnel sont fixées par
arrété des ministres chargés de 1'agriculture et de 1'enviromne-
ment aprés avis du directeur général de 1'Office national des
foréts ;

IMl. — Par dérogation & I'article 4 du présent décret, pour
20 % des emplois A pourveir, par concours exteme, CORCOUrS
interne et troisitéme concours.

Le concours extemne et le troisiéme concours sont cuverts aux
candidats remplissant les conditions prévues respectivement
aux 1° et 3° de l'article 4 du présent décret.

Le concours inteme, par dérogation au 2° de l'article 4 du
présent déceret, est ouvert aux seuls agents techniques forestiers
et chefs de district forestier en service a I'Office national des
foréts.

Toutefois, seul le concours interme est organisé au titre de
I’année 2004 pour pourvoir 1'ensemble des emplois mis aux
CONCOUrs.

Le directeur général de 1'Office national des foréts hxe
chaque année la répartition des emplois & pourvoir entre les dif-
férentes voies de recrutement prévues au présent article.

Art 15. - Les techniciens opérationnels recrutés ou intégrés
en application des articles 13 et 14 du présent décret sont dis-
pensés de stage et titulanisés dans les conditions prévues par les
tableaux de concordance ci-aprés :

a) Reclassement des anciens chefs de district forestier princi-
paux :

ECHELON ECHELON ANCIENNETE D'ECHELON
dans le grade de dans le grade consarvée dans la limile
chef de district da technicien du tempe & passer

forastier principal opératicnneal dans |"échelon
6 échelon:
- aprbs 3 BnS_._. 12 échalon Anciennetd acquiss au-
deld de 3 ans.
- avant 3 an3..... 11* échelon Ancisnnatéd acquise.
B achelon..cm - 10~ échelon 3/4 de |'anciennaté
BEQUISE.
& échelon .o, 9+ échelon 6/7 de l'ancienneté
Bcquisa.
3 échelon. o, & dchelon 6/7 de l'anciennsté
acquise.
2 échelon.cicuw 7 échelon Anciannaté ecquise
majorde de 6 mois.
1= échelon:
- aprés 2 ans.,. T+ échelan Ancienneté acquise au-
dela de 2 ans.
- avant 2 ang.... 6* échelon Anciennetd acquigs.

Toutefois, jusqu’au 31 décembre 2004, les chefs de district
forestier principaux ayant atteint le 6° échelon sont classés an
13° échelon du grade de technicien opérationnel sans ancienneté
conservée dans I'échelon.

En outre, jusqu’'au 31 décembre 2004, les chefs de district
forestier principaux ayant atteint le 5¢ é&chelon sont classés au
12¢ échelon du grade de technicien opérationnel sans anciecnneté
conservée s'ils ont au moins deux ans d'ancienneté dans le
5¢ échelon, et au 11¢ &chelon sans ancienneté dans les autres
cas.

b) Reclassement des anciens chefs de district forestier :

ECHELON ECHELON ANCIENNETE D’ECHELON
dans le grade de dans |a grads consarvée dans |a limita
chal da digtrict de technicien du temps & passsr
forestier opérationnel dane I'échelon
11+ &chelon oo 9 échelon Anciennetd acquise et

maintien d'indice.
10* échelon .cocoeee & échelon 3/4 de Vanciennaté
acquise.

ECHELON ECHELON ANCIENNETE D’ECHELON
dans le grade de dans le grade consarvie dans la limhe
chaf de district ds tachnicien du temps & passer
forastier opérationnal dans 'échelon
9 échalon _._.._.. 7' échelon 3/4 de I'ancienneté

acquisa.

& échelon &* échelon 1/2 de I'ancisnneté
acquise et mainlien
d'indice.

7' échalon —-.-....m.. & échelon 1/2 de l'anciennaeté
acquise.

6 échelon . __ 4* bchelon 1/2 de l'anciennald
acquise,

5= échalon oo, - ¥ échelon 1/2 de Vancignnsté
BCquise.

4= échelon ——_.... 2 échelon 3/4 de |'anciennatd
acquise.

3 échelon e 1= échelon 1/2 de V'anciennaté
acquise.

S 1= échelon Sang ancisnnats.
1= échalon...c... 1= dchelon Sane enciennaté.

Art. 16. - La commission administrative paritaire compé-
tente & I'égard du corps des chefs de district forestier de
I'Office national des foréts est compétente A 1'épard du corps
des techniciens opérationnels de ce méme office créd¢ par le
présent décret, jusqu'd I'installation de la commission adminis-
trative paritaire de ce corps qui interviendra dans un délai d'un
an A compter de la publication du présent décret

Art. 17. - L¢ ministre de 1'économue, des finances et de
I'industrie, la ministre de I'écologie et du développement
durable, le ministre de D’agriculture, de 1’alimentation, de la
p€che et des affaires rurales, le ministre de la fonction publique,
de la réforme de I’Etat et de 1'aménagement du termritoire et le
ministre délégué au budget et 3 la réforme budgétaire sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent
décret, qui sera publié au Journal officiel de la République
frangaise.

Fait A Panis, le 24 juin 2003.

JEAN-PIERRE RAFFARIN
Par le Premier ministre :

Le ministre de 'agriculture, de ’alimentation,
de la péche et des affaires rurales,
HERVE GAYMARD

Le ministre de ['économie,
des finances et de !'industrie,
Francis Mer
La ministre de I'écologie
et du développement durable,
RoseELYNE BAcHELOT-NaARQUIN
Le ministre de la fonction publigue,
de la réforme de I'Etat
et de l'aménagement du territoire,
JEaN-Paul. DELEVOYE
Le ministre délégué au budget
et & la réforme budgéiaire,
At AN LAMBERT

Décret n° 2003-550 du 24 juin 2003 instituant des
conditlons d’avancement temporaires dans le corps
des agents techniques forestiers de I'Office national
des foréts

NOR: AGRAQG307147D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de ’agriculture, de 1’alimentation,
de la péche et des affaires rurales, du ministre de 1’économie,
des finances et de l'industrie et du ministre de la fonction
publique, de la réforme de I'Etat et de I’aménagement du terri-
toire,

Vu le code forestier, notamment ses articles L.121-1 &
L.121-7 et L. 122-3;



